Wir begleiten Sie bei der Suche nach Ihrer
eigenen Vision

»Vision ist die Kunst, Unsichtbares zu sehen"
von Jonathan Swift

Anlass

ist fir unsere KlientInnen meist eine einschneidende Veranderung oder eine Phase der
Stagnation in ihrem Leben: Die Mdglichkeiten, die ihr aktueller Beruf bietet, erscheinen
ausgeschopft, die Kinder sind selbstandig geworden und sie haben mehr Zeit und
Energie flr die ausserhausliche Tatigkeit, eine Partnerschaft zerbricht oder der
eingespielte alltagliche Trapp befriedigt nicht mehr ganz. Was immer ihr persénliches
Motiv flir die Suche nach ihrer Vision ist, in der Visionsarbeit fragen wir nicht in erster
Linie danach, wie es zur heutigen Situation gekommen ist, sondern danach wie ihre
kiinftige Situation sein kénnte.

Standortbestimmung

Ausgangslage und Startplatz fir jede Vision ist die aktuelle Situation, in der Sie sich
befinden. Mit einer Standortbestimmung klaren wir ab, welche Fahigkeiten und Krafte
Sie aktuell einsetzen, welche brach liegen und welche in Ihnen angelegt aber Ihnen
vielleicht noch kaum bewusst sind. Mit Thnen zusammen schauen wir in Ihrem Umfeld,
welche Menschen, Gruppen und Organisationen Ihnen als Kraft- und Motivationsquelle
zur Verfigung stehen und welche an Ihren Kraften zehren. Wir fragen auch nach den
Traumen und Hoffnungen Ihrer Jugend und was daraus geworden ist. Welche Werte fir
Sie wichtig waren und noch sind und welche religidsen und politischen Uberzeugungen
Sie motivieren. Bei der Standortbestimmung als Einstieg in die Visionsarbeit ist es uns
wichtig, mit Ihnen Ihren Reichtum an Ressourcen und Interessen zusammenzutragen
und verborgene Schatze zu entdecken. Daraus ergeben sich Lésungen fir Ihre
aktuellen Fragestellungen.

Visionsarbeit

Nach einer méglichst realistischen Bestandesaufnahme Ihrer aktuellen Situation kommt
der lustvolle, spielerische Teil der Visionsarbeit. Wir laden Sie ein zum Traumen. Sie
gestalten die zukunftige Situation, wie Sie sie sich winschen. In ihr ist all das
enthalten, was an Hoffnungen und Wiinschen in Ihnen steckt, aber bisher noch
verborgen geblieben ist. Dieses Wunschbild Ihrer Zukunft wird auch Widerspriiche
enthalten; Situationen, die nicht gleichzeitig zu verwirklichen sind. Auch das macht
jetzt noch nichts. Die Frage, ob dieser Traum denn auch realisierbar sei, stellen wir
noch nicht und wir werden Sie daran hindern, sie jetzt schon zu beantworten.

Flr diese spielerische, kreative Arbeit braucht es etwas 6rtliche und zeitliche Distanz
zum Alltag, glnstig ist dabei eine Retraite in einer Umgebung, in der Sie keine andern
Aufgaben haben, als gut zu sich selbst zu schauen. Wir setzen Zeichnungen, Symbole
und Metaphern ein, um neben dem Verstand auch die seelischen Gestaltungskrafte zu
nutzen.
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Im nachsten Arbeitsschritt geht es darum, aus diesen vielen verschiedenen,
zusammenhangslosen und vielleicht auch widersprichlichen Einfallen,
Traumfragmenten und Vorstellungen eine kraftvolle, in sich stimmige Vision zu
gestalten. Dazu braucht es Ihr Vertrauen in Ihre Intuition und unsere Begleitung durch
kritische Fragen, Aufzeigen von Liicken und Widersprichen und unsere Anregungen.
Sie werden splren, wenn Ihre Vision stimmig und fir Sie zu einer langfristigen
Zielsetzung wird. Fir Sie wird es sich lohnen, neue noch ungewohnte Wege zu gehen
und Hindernisse zu Uberwinden.

Realisierung

Ihre Vision ist geklart, Sie wissen was Sie anstreben, Sie splren die Kraft, die von Ihrer
Vision ausgeht. Nun gilt es, diese Vision umzusetzen. Das geht meistens kaum von
heute auf morgen. Ausgehend von Ihrer Standortbestimmung planen wir zusammen
den Weg dorthin, Uberlegen gemeinsam, welche Hindernisse iberwunden werden
miussen, welche Ressourcen Sie haben, noch entwickeln oder sich in Threm Umfeld
erschliessen kénnen. In Ihrer aktuellen Situation und in Ihrer Biographie gibt es viel
Wertvolles, auf das Sie bei der Realisierung des Neuen zuriickgreifen kdnnen.

Daraus entsteht ein Plan, wie Sie Ihre Vision angehen kdénnen. Auf diesem Weg zu
Ihrer Vision brauchen Sie WeggefahrtInnen. Menschen, die Sie ermutigen, die mit
Ihnen zusammen die ndchste Etappe Uberlegen und Sie vielleicht ein Stlick weit
begleiten. Diese Menschen brauchen Ihre Vision nicht zu teilen, aber sie sind fir Sie
kritisch-solidarische Gegenilber, mit denen Sie sich Uber Ihre Erfahrungen
austauschen. Dies kénnen Menschen aus Ihrem Freundeskreis sein oder eine Beraterin
der Gruppe TRaK Ubernimmt diese Rolle in einem Coaching.



