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Schweizerisches Netzwerk
gesundheitsfördernder Schulen, Luzern

www.gesunde-schulen.ch         Das Schweizerische Netzwerk Gesundheitsfördernder Schulen vernetzt und begleitet im Auftrag des Bundesamtes für Gesundheit und Gesundheitsförderung Schweiz die Gesundheitsfördernden Schulen in der Schweiz. Gisela Bolliger begleitet eine Schule im Kanton Freiburg und eine im Kanton Bern im Projekt „Früherkennung – Frühintervention“.

Kontakt: Edith Lanfranconi, 041 210 62 10, lanfranconi@radix.ch
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Aids-Hilfe Schweiz

Bereich Prävention bei Jugendlichen

www.aids.ch
Die Aids-Hilfe Schweiz als Dachverband der 21 kantonalen und regionalen Aids-Hilfen übernimmt u.a. Koordinations- und Weiterbildungsaufgaben für die regionalen Aids-Hilfen. Ursula Bosshard coachte die Fachverantwortliche des Bereichs „Prävention bei Jugendlichen“ in der Planungsphase einer Koordinations- und Austauschtagung (mit Workshops) für Fachverantwortliche „Prävention bei Jugendlichen“ der regionalen Aids-Hilfen. 

Kontakt:  Frau Sidonja Jehli, 044 447 11 71, sidonja.jehli@aids.ch
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Pädagogische Hochschule Zentralschweiz, 
Hochschule Luzern, Weiterbildung und Zusatzausbildung http://www.wbza.luzern.phz.ch
Die Pädagogische Hochschule Zentralschweiz, Hochschule Luzern führt zwei nationale Kompetenzzentrum (Schulklima bzw. Sexualpädagogik) im Auftrage des Bundesamtes für Gesundheit. Das Weiterbildungspro-gramm für Lehrpersonen und Schulleitungen bietet einige Kurse im Be-reiche Gesundheitsförderung an. Gisela Bolliger leitete Kurse für ganze Kollegien und einzelne Lehrpersonen zu den Themen „Gesundheit“ „Gesundheit im Lehrberuf und in der Schule“ 

Kontakt: Titus Bürgisser, 041 228 69 51 titus.buergisser@phz.ch
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Valora www.valora.com
[image: image5.emf]Marktführer im klein- und kleinstflächigen Convenience-Handel, 
an Hochfrequenzlagen, mit standardisierten Formaten.

Exklusiver Vertreter von Food- und Non Food-Markenartikel an den grossflächigen Einzelhandel.

In der Firma Valora werden die Mitarbeitenden in verschiedenen Bereichen permanent weitergebildet. Die Human Resources Development Abteilung ist für die Nachwuchsförderung zuständig. Im 2008 führte Beatrice Sutter, verschiedene Basis- Führungsseminare durch. 
Kontakt: Heidi Mezenen, heidi.mezenen@valora.com
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Lernwerkstatt Olten

www.lernwerkstatt.ch      Die Lernwerkstatt Olten bietet an sieben Standorten die Lehrgänge SVEB-Zertifikat, Ausbilder/in mit eidg. Fachausweis, eidg. dipl. Ausbildungsleiter/in und das DAS Bildungsmangement an. Gisela Bolliger begleitete die Geschäftleitung als Coach u.a. in den Bereichen „Reorganisation der Geschäftsstelle“ und im QM Verbesserungen des Evaluationssystem und der Feedbackkultur.

Kontakt: Regina Widmer, 062 291 10 10. regina.widmer@lernwerkstatt.ch
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Die Gruppenpraxis Sigristenhaus Heimiswil

www.gruppenpraxis-heimiswil.ch
ist ein interdisziplinäres Team von verschiedenen sozialen Berufen und bietet medizinische und psychosoziale Grundversorgung an. Jährlich besucht die Gruppenpraxis eine gemeinsame Weiterbildung. Im Jahr 2008 wählten sie das Thema ‚Standortsbestimmung und Visionsfindung’. Durch diesen Prozess begleitete sie Beatrice Sutter.

Kontakt:  Marianne Moser-Vögeli, mm.gpsh@bluewin.ch
[image: image8.png]Opacc 9



OpaccOne Die Software-Familie für Geschäftsabwicklung, E-Commerce und Mobile Commerce.

www.opacc.com
In der Firma Opacc werden die Mitarbeitende wie Projektleiter/innen, Entwickler/innen usw. nicht nur in der Fachkompetenz permanent weitergebildet sondern auch in der Sozialkompetenz. Im 2007 und 2008 führte Beatrice Sutter Kurse durch zu den Themen ‚Kundenbegeisterung’ und ‚anspruchsvolle Kundensituationen’. Dabei waren Themen wie Konflikte und Widerstand Bestandteile. 
Kontakt:  Regina Gripenberg, reginagripenberg@opacc.com
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Kirchgemeinde Münster, Bern  http://www.bernermuenster.ch
Das Berner Münster ist sowohl Pfarrkirche für eine zahlenmässig kleine Gemeinde wie auch Kunstdenkmal und viel beanspruchter Raum für kirchliche Handlungen und Konzerte. Seine Ausstrahlung als Zentrumskirche in der Bundeshauptstadt reicht weit über die Stadtgrenzen hinaus. Diese beiden Aufgaben müssen unter vermehrtem Finanzdruck auch in Zukunft erfüllt werden. An einer Retraite unter der Leitung von Peter Keimer, Gruppe TRaK, haben Kirchgemeinderat, Pfarrerschaft und MitarbeiterInnen Visionen für die nächsten 15 Jahre entwickelt und eine Strategie skizziert.

Kontakt:  Regula Ernst, Präsidentin Kirchgemeinderat, 031 318 64 70, regula.ernst@bluewin.ch
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Volksschule Reichenbach

http://www.reichenbach.ch/Gemeinde/schulen.htm

In Reichenbach im Kandertal hat eine vorgesehene Schliessung von Schulhäusern wegen rückläufiger Schülerzahlen zu einem Konflikt zwischen einer Elterngruppierung und der Schulkommission geführt. Peter Keimer wurde mit der Mediation dieses Konflikts beauftragt und hat anschliessend die breiter abgestützte Arbeitsgruppe beraten, die das Evaluationsverfahren ein zweites Mal durchgeführt hat. Nachvollziehbare Beurteilungskriterien, ein klar strukturiertes Entscheidungsverfahren und regelmässige Projektinformation haben dazu beigetragen, dass der Schulkommissionsentscheid in der Gemeinde nun auf grössere Akzeptanz stösst.

Kontakt: Gerhard Kunz, Schulkommissionspräsident, 033 676 32 22, gkkunz@bluewin.ch
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Wohn- und Schulheim für junge Frauen in Belp
Weibliche Jugendliche ab 14 Jahren, die in ihrer persönlichen und sozialen Entwicklung stark gefährdet sind, werden in der Sonnegg auf einem Stück ihres Weges in die Mündigkeit professionell unterstützt und begleitet. Ursula Bosshard leitet die Teamsupervision der Wohngruppe „Witches“.

Kontakt:  Herr Daniel Kauer, 031 818 83 83, info@sonnegg-belp.ch






